
项目支出绩效目标表
（ 2023 年度）

项目名称 市直关工委专项经费

主管部门及代码 中共池州市委老干部局（517） 实施单位 池州市直关心下一代工作委员会

项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 27 万元

其中：财政拨款 27 万元

上年结转

其他资金

年

度

目

标

1、在青少年中开展“五教”、“五助”活动；

2、积极参与文明创建，助力创建全国文明城市工作；

3、坚持党建带关建，促进市直各级关工组织、队伍建设，动员更多的老同志加入关心下一代工作；

4、开展市直单位之间和县区关工委工作互学交流活动

5、组织市直单位关工委常务副主任到省内市关工委考察学习。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标

指标 1：慰问人次 5人次

指标 2：开展教育活动 10 次

指标 3：召开会议、举办讲座、培训 8次

指标 4：开展调研工作 2次

质量指标
指标 1：五老助创城活动 18 次

指标 2：参与活动人次 450 人次

时效指标

指标 1：慰问完成时间 春节前、六一前后

指标 2：开展各类教育活动 全年

指标 3：开展调研、召开会议、举办讲座 全年

成本指标

指标 1：简报资料编印 3.7 万元

指标 2：老同志工作、活动经费 6.48 万元

指标 3：五老发挥作用活动 5.86 万元

指标 4：召开会议、五老培训、重点工作调研 2.26 万元

指标 5：办公日常运转费用 8.7 万元

效

益

指

标

经济效益

指标
指标 1：助力新阶段现代化“三优池州”建设

引导“五老”人员发挥优势促进全市经济

发展

社会效益

指标

指标 1：支持更多老同志在关心下一代的广阔舞台上老有所为、发

光发热

尊重“五老”，爱护“五老”，学习“五

老”，使关心下一代工作充满生机活力

生态效益

指标
指标 1：加强青少年生态道德教育

增强青少年保护环境意识，老少牵手共同

维护生态可持续发展

可持续影响

指标
指标 1：社会影响力

动员更多老同志加入关心下一代工作，进

一步扩大社会影响力

满意

度指

标

服务对象

满意度指标
指标 1：青少年满意度 ≥95%



项目支出绩效目标表
（ 2023 年度）

项目名称 市老教委工作经费

主管部门及代码 中共池州市委老干部局（517） 实施单位 池州市老年教育委员会

项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 20 万元

其中：财政拨款 20 万元

上年结转

其他资金

年

度

目

标

进一步完善全市老年教育机制体制，结合老年教育新情况和新特点，探索新时代池州老年教育发展新模

式，初步形成基层老年教育服务网络，推动形成池州老年教育发展新格局。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标

指标 1：池州市老年教育调研 ≥8次

指标 2：市老年教育培训班 ≥1次

指标 3：市老年教育工作会议 ≥1次

质量指标 指标 1：市老年教育培训合格率 95%

时效指标
指标 1：市老年教育培训班 年底前

指标 2：市老年教育工作会议 年底前

成本指标

指标 1：开展老年教育督导、培训 5.82

指标 2：日常办公运转经费及老干部工作经费 7.18

指标 3：举办书画、文艺汇演等活动 7

效

益

指

标

经济效益

指标
指标 1：助力新阶段现代化“三优池州”建设 促进全市经济发展

社会效益

指标
指标：引导老同志发挥余热

发挥老同志自身优势和特长，为

建设美好池州作出新贡献

生态效益

指标
指标 1：改善老年教育环境 让老同志安心、舒心、暖心

可持续影响

指标
指标 1：完善老年教育师资库 推进老年教育健康、持续发展

满意

度指

标

服务对象

满意度指标
指标 1：老年学员满意度 100%满意



项目支出绩效目标表
（ 2023 年度）

项目名称 网络运维费

主管部门及代码 中共池州市委老干部局（517） 实施单位 中共池州市委老干部局（本级）

项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 3.12 万元

其中：财政拨款 3.12 万元

上年结转

其他资金

年度

目标

目标 1：目标 1：完成运行调度调度物联网应用平台线路租用等。

目标 2：保障项目基层设施、软硬件正常运行，为办公业务开展提供支持。

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标
指标 1：硬件运行维护数量 12 台

指标 2：软件运行维护数量 12 台

质量指标
指标 1：系统正常运行率 ≥98%

指标 2：系统故障率 ≤5%

时效指标 指标 1：办公系统 得到优化

成本指标
指标 1：网络运行费 2万元

指标 2：办公话费 1.2 万元

效

益

指

标

经济效益

指标
指标 1：办公效率 得到优化

社会效益

指标
指标 1：工作系统稳定性 得到保障

生态效益

指标
指标 1：实现办公现代化、信息化 助力无纸化办公

可持续影响

指标
指标 1：保障正常办公运转 办公秩序井然

满意

度指

标

服务对象

满意度指标
指标 1：工作人员使用满意度 ≥100%



项目支出绩效目标表
（ 2023 年度）

项目名称 选派干部生活补助

主管部门及代码 中共池州市委老干部局（517） 实施单位 中共池州市委老干部局（本级）

项目来源 本级申报项目 项目期 1 年

项目资金

（万元）

年度资金总额： 1.8 万元

其中：财政拨款 1.8 万元

上年结转

其他资金

年度

目标

助力乡村振兴

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 指标值

产

出

指

标

数量指标 指标 1：选派干部人数 1人

质量指标 指标 1：扎实推进抓党建促乡村振兴 助力美好乡村建设

时效指标 指标 1：工作时间 全年

成本指标 指标 1：生活补助 1500 元/月

效

益

指

标

经济效益

指标
指标 1：推进乡村振兴 助力农业农村高质量发展

社会效益

指标
指标 1：推进乡村治理体系 促进农村社会和谐稳定

生态效益

指标
指标 1:推动农村精神文明、生态文明建设 助推美好乡村建设

可持续影响

指标
指标 1：加快农业现代化 推进共同富裕

满意

度指

标

服务对象

满意度指标
指标 1：群众 ≥95%


